L]
UNIVERSITAT s
LUZERN FACHSTELLE CHANCENGLEICHHEIT

IM RAHMEN DES PILOTPROGRAMMS «L
DONNERSTAG, 19. NOVEMBER 2026 17.15-19.




Das Prorektorat Personal und Professuren und die Fachstelle Chancengleichheit laden im Rahmen
des Pilotprogramms «Leadership in Practice - Fithren an der Universitat Luzern» zu einem
interaktiven Flhrungsimpuls mit Graziella Contratto und einem professionellen Streichquartett ein.

LEADERSHIP SOUNDS! - HOCHQUALIFIZIERTE
EXPERTINNEN UND EXPERTEN FUHREN

Wie lassen sich hochqualifizierte Expertinnen und Experten flihren? Wie kénnen Fihrungs-
personen die fachspezifischen Kompetenzen von Mitarbeitenden starken und zugleich die
teamorientierte Zusammenarbeit fordern? Wie gelingt es, verschiedene Denkweisen mitein-
ander in eine kreative und effiziente Kooperation zu bringen?

Leadership Sounds! Iadt ein, die Herausforderungen von Fiihrung aus einer ungewohnten
Perspektive zu betrachten und praktisch zu erproben. Die Dirigentin Graziella Contratto zeigt
Gemeinsamkeiten zwischen der Kunst der Orchesterdirektion und moderner Flihrung in
Expertenorganisationen auf. Die Kombination aus Keynote und praktischem Workshop bietet
Professorinnen und Professoren die Mdglichkeit, selbst am Dirigierpult zu stehen und
unmittelbar zu erleben, wie sehr Prasenz, Kérpersprache und Kommunikation das Zusam-
menspiel eines professionellen Musikensembles beeinflussen.

Graziella Contratto verbindet als Dirigentin und Leadership-Expertin seit Uber zwanzig Jahren
die Welten der Orchesterdirektion und der modernen Fihrungskultur. Sie vermittelt Fiihrung
bei nationalen und internationalen Wirtschaftsunternehmen sowie politischen und administ-
rativen Institutionen. Nach ihrer Ausbildung in Dirigieren, Musiktheorie und Klavier an den
Hochschulen von Luzern, Winterthur, Zurich und Basel wirkte sie als Intendantin verschiede-
ner Festivals und tibte von 2010 bis 2022 als Leiterin des Fachbereichs Musik an der Berne
University of the Arts selbst eine Fiihrungsrolle in einem Expertenkontext aus.

Leadership Sounds! richtet sich an alle Professorinnen und Professoren der Universitat
Luzern. Im Anschluss gibt es Gelegenheit zum Austausch bei einem Apéro.

Anmeldeschluss: 12. November 2026. Zur Anmeldung.

Leadership in Practice - Fiihren an der Universitat Luzern

Das Pilotprogramm bietet von November 2026 bis August 2027 praxisnahe, interaktive und
transferorientierte Veranstaltungen fiir Professorinnen und Professoren. Es regt die Auseinan-
dersetzung mit «guter Fiihrung> an und reflektiert den Beitrag von Flihrungspersonen zu einer
inklusiven und persoénlichen Universitat.

Weitere Informationen auf der Webseite der Fachstelle Chancengleichheit.
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