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Datum
Dienstag, 16. März 2021

Zeit
18.00–19.00 Uhr

Zoom  
Meeting-ID: 948 0922 9965, 
Kenncode: 636899

Der Vortrag findet in 
 englischer Sprache via Zoom 
statt und ist öffentlich.
Ab dem 18. März kann der 
Podcast zum Vortrag unter 
www.unilu.ch/wf-fulmer 
heruntergeladen werden.

Ingrid Fulmer ist Professorin für Human Resource Manage-
ment und stellvertretende Dekanin für akademische Angele-
genheiten an der School of Management and Labor Relations 
der Rutgers University, USA. Ingrid Fulmer ist Mitglied des 
Board of Governors der Academy of Management sowie 
internationale Co-Vorsitzende des jährlichen Workshops zum 
Thema Strategic Human Resource Management des European 
Institute of Advanced Studies in Management (EIASM). Ihre 
aktuelle Forschung konzentriert sich in erster Linie auf die 
Auswirkungen der Besoldung und anderer Elemente der 
strategischen Personalentwicklung auf die Unternehmensleis-
tung sowie auf die Leistungen der Mitarbeitenden am Arbeits-
platz wie z.B. «Social Comparison»und Arbeitsmotivation.

Wir freuen uns sehr, Sie zum Vortrag unserer Ehrendoktorin 
Prof. Dr. Dr. h.c. Ingrid Fulmer einzuladen:

Communicating About Pay: Emerging Research
Von Unternehmen wird zunehmend Transparenz in Bezug auf 
die Besoldung ihrer Mitarbeitenden erwartet. Doch welche 
Organisationen tun dies tatsächlich? Und wie reagieren die 
Mitarbeitenden? Ist mehr Information in jedem Fall besser? 
Ingrid Fulmer erörtert aktuelle und neu entstehende For-
schung, die sich mit diesen und anderen wichtigen Fragen 
befasst.

Freundliche Grüsse

Prof. Dr. Christoph A. Schaltegger 
Dekan

https://unilu.zoom.us/j/94809229965?pwd=eUo5T0ZmazF6cU85ZU9LWVMwQmxsdz09#success
https://www.unilu.ch/wf-fulmer/

