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Leitbild Weiterbildung – 
Fakultät für Gesundheitswissenschaften und Medizin (GMF) 

Die Fakultät für Gesundheitswissenschaften und Medizin an der Universität Luzern ist einzigartig, 

indem sie verschiedene Disziplinen und Professionen im Gesundheitswesen zusammenbringt und 

das Thema Gesundheit multiperspektivisch und interprofessionell angeht. Diese Besonderheit 

spiegelt sich in unseren Bildungsangeboten wider. 

Die Weiterbildung ist ein wichtiger Bestandteil unseres Engagements für eine zukunftsfähige, 

integrierte und nachhaltige Gesundheitsversorgung. Wir verstehen Weiterbildung als Brücke 

zwischen wissenschaftlicher Erkenntnis und praxisnaher Anwendung – für Fachpersonen, die die 

Qualität im Gesundheitswesen aktiv mitgestalten und die Themen der Zukunft vorantreiben. 

 

Unsere Grundsätze: 

 

• Praxisrelevanz und Wissenschaftlichkeit: Wir bieten Programme, die auf aktuellen 

Forschungsergebnissen basieren und gleichzeitig die konkreten Herausforderungen des 

Berufsalltags adressieren – praxisnah und anwendungsorientiert. 

• Interprofessionell und personenzentriert: Unsere Angebote spiegeln das ganzheitliche 

Verständnis von Gesundheit wider und fördern den Austausch zwischen verschiedenen 

Fachdisziplinen, um integrierte Versorgungskonzepte zu stärken. 

• Unsere Expertise und Schwerpunkte: Wir setzen auf die fachliche Expertise und die 

Schwerpunkte unserer Fakultät, um qualitativ hochwertige und effiziente 

Weiterbildungsformate zu entwickeln – mit Fokus auf Innovation und Zukunftsthemen. 

• Verantwortung für die Gesellschaft: Unsere Weiterbildung trägt dazu bei, die 

Gesundheitsversorgung von morgen sicherzustellen – evidenzbasiert, patientenzentriert, 

ressourcenschonend und im Sinne einer integrierten Versorgung. 

 

Unser Ziel: 

 

Fachpersonen im Gesundheitswesen durch fundierte, praxisnahe und interdisziplinäre 

Weiterbildung zu befähigen, die Gesundheit von Menschen in allen Lebensphasen zu fördern, die 

Herausforderungen des Gesundheitswesens kompetent zu bewältigen und die Chancen von 

Innovation und digitaler Transformation verantwortungsvoll zu nutzen. 

 

 


