
 

 

  
 

 
 
Die Theologische Fakultät der Universität Luzern ist mit ihrer mehr als 400jährigen Tradition 
an einer jungen, sich dynamisch entfaltenden Universität angesiedelt. Sie bietet verschiede-
ne anerkannte Ausbildungsgänge im theologischen Bereich sowie in interdisziplinärer Kon-
zeption an. Die Verwurzelung in der kirchlichen und gesellschaftlichen Praxis in der Region, 
die solidarische Verbundenheit mit der Weltkirche sowie die ökumenische und interreligiöse 
Offenheit zeichnen sie in besonderer Weise aus. Die Professur für Pastoraltheologie setzt 
sich auf der Grundlage empirisch-methodischer Forschung mit den kirchlichen, religiösen 
und gesellschaftlichen Herausforderungen der Gegenwart auseinander. 
  
Wir suchen auf den 1. Mai 2012 oder nach Vereinbarung 
 

eine wissenschaftliche Assistentin/ 
einen wissenschaftlichen Assistenten 

(50% Pensum) 
 

im Fach Pastoraltheologie 
 
Aufgabenbereich:
  
 

 Mitarbeit bei der Durchführung von Lehrveranstaltungen und 
der Erstellung von Lehrmaterial 

 Mitarbeit bei Forschungsprojekten und Publikationen 
 Mitarbeit bei der Betreuung von Studierenden 
 Administrative Aufgaben an der Professur 
 Aufgaben im Bereich der Theologischen Fakultät und auf 

Universitätsebene 
 

Anforderungen: 
 

 Akademischer Abschluss in katholischer Theologie 
 Bereitschaft zur wissenschaftlichen Forschung im Rahmen 

eines eigenen Dissertations- oder Habilitationsprojekts 
 Didaktische Kompetenzen 
 Gute EDV-Kenntnisse 
 

Wir bieten:  Eine interessante Aufgabe an einer kleinen, innovativen und 
dynamischen Universität 

 Die Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifizierung 
 Ein interessantes und vielfältiges kirchliches Umfeld 
 

Die Stelle ist auf fünf Jahre befristet und kann bei entsprechender Qualifikation (Promotion) 
verlängert werden. Die Anstellung erfolgt nach dem Personalrecht des Kantons Luzern. Be-
werbungen von Frauen sind zur Erhöhung des Frauenanteils in Forschung und Lehre aus-
drücklich erwünscht.  
 
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Prof. Dr. Stephanie Klein (stephanie.klein@unilu.ch). 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 29. Februar 2012 an: Univer-
sität Luzern, Personaldienst, Kennziffer 1600/132, Frohburgstrasse 3, Postfach 4466, CH-
6002 Luzern. 


